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RESUMEN

El proposito esta revision es analizar el ejercicio ético-profesional del con-
tador publico, considerando principalmente los factores que dificultan este
ejercicio. Para ello, se realiza una revision bibliografica de diversas fuentes
académicas, institucionales y legales, centradas en el ambito nacional, que
abordan el tema de la ética contable desde datos, experiencias y estudios.
En el desarrollo se contemplan los fundamentos del ejercicio ético-profe-
sional en Contaduria Publica, presentando los desafios que implica este
campo desde un analisis del contexto boliviano y considerando el marco
normativo y formativo que atafie a esta tematica. El analisis concluye iden-
tificando principios éticos vulnerados y destacando la necesidad de fortale-
cer la formacién académica del contador publico en Bolivia y de conside-
rar los cédigos de ética profesional en convergencia con la realidad laboral.
Se espera que el articulo contribuya al conocimiento y a la reflexion sobre
la ética profesional en esta disciplina, asi como a la promocion de investi-
gaciones que aborden los mecanismos institucionales y educativos que po-
drian fortalecer la integridad profesional en el nacional y latinoamericano.

Palabras clave
Etica, ejercicio profesional, ejercicio laboral, contador publico.

Articulo recibido el 11 de abril, 2025, 2024. Articulo aceptado el 18 de junio, 2025.

2 Magister en Auditoria y Control Gubernamental. Diplomado en Auditoria de
Cumplimiento. Diplomado en Educacién Superior. Diplomado en Tributaria. Li-
cenciado en Auditoria Financiera. Desempefio en gerencia de consultoria, analisis
de desembolsos, jefatura administrativa-financiera. Amplia experiencia en audito-
ria, contabilidad, contrataciones mayores, menores, excepcion, normas BIRF — AIF,
SIGMA - SIGEP y contabilidad integrada, presupuestos, inventarios. Reconoci-
miento Docencia de postgrado en gestién presupuestaria. Obtuvo varios reconoci-
mientos a la excelencia en ejecucion presupuestaria y financiera.

Email: dantelazarte25@gmail.com
Orcid: https://orcid.org/0009-0005-9096-7286

m



LA ETICA EN EL EJERCICIO PROFESIONAL DEL CONTADOR PUBLICO

Abstract

This review aims to analyze the ethical-professional practice of
certified public accountants (CPAs), focusing primarily on the fac-
tors that hinder this practice. To achieve this, a bibliographic review
was conducted using diverse academic, institutional, and legal sour-
ces, with a national scope, addressing accounting ethics through
data, experiences, and studies.

The development of this review includes the foundations of ethi-
cal-professional practice in Public Accounting, presenting the cha-
llenges in this field through an analysis of the Bolivian context, whi-
le considering the regulatory and educational framework relevant
to this topic. The analysis concludes by identifying violated ethical
principles and emphasizing the need to strengthen the academic
training of CPAs in Bolivia, as well as to align professional ethics
codes with real-world work conditions.

This article is expected to contribute to knowledge and reflec-
tion on professional ethics in this discipline, while promoting re-
search on institutional and educational mechanisms that could
enhance professional integrity both nationally and across Latin
America.

Keywords
Ethics, professional practice, labor practice, certified public ac-
countant.

1. Introduccion

La ética es un conjunto de principios y valores que orientan el
comportamiento humano en funciéon del bien comun. La ética se
aplica a todas las esferas de la vida, incluyendo el ambito profesio-
nal y laboral, donde se espera que las personas actien con honesti-
dad, responsabilidad, respeto y justicia. Sin embargo, en el mundo
actual, se observan numerosos casos de corrupcion, fraude, malver-
sacion, evasion y otras conductas ilicitas que afectan negativamente
a la sociedad, a las organizaciones y a las profesiones

En el ejercicio profesional del contador publico, la ética se cons-
tituye un pilar fundamental para la estabilidad financiera de organi-
zaciones publicas y privadas, asi como para la integridad del sistema
econdémico en su conjunto. En un entorno globalizado donde casos
como el escandalo de Enron y Arthur Andersen (2001) o el caso
FOCSSAP en Bolivia (1997) han evidenciado las graves consecuen-
cias de la falta de ética profesional, surge una problematica critica:
(Como garantizar que los contadores publicos mantengan conduc-
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tas éticas frente a presiones laborales, conflictos de interés y desafios
tecnoldgicos emergentes?

Esta problematica se agrava por factores como la tension entre
cumplir con estandares éticos y satisfacer demandas corporativas
o clientes. Por otro lado, las brechas en la formacién ética de estos
profesionales ponen de manifiesto la insuficiente integracion de este
contenido en los planes de estudio de contaduria. La formacion de
valores éticos es indispensable en la educacion de futuros contado-
res publicos, dado el impacto social de la labor que se desempefiara
en un futuro asesorando en la toma de decisiones financieras. Como
afirman Quilia et al. (2023), los datos y consejos proporcionados
por un contador definen en gran medida las decisiones tomadas
respecto a la estructura financiera de una empresa u organizacion,
razén por la cual un contador debe ser una persona integra e intere-
sada en perseguir el interés general (p. 90).

Diversos autores han evidenciado la falta de competencias éticas
en egresado de esta carrera, lo que conlleva la necesidad de reformas
curriculares. En este marco, Castillo (2021) realiz6é un estudio en la
Universidad de Cienfuegos, Cuba, con estudiantes y egresados de
Contabilidad y Finanzas demostrando que la mayoria percibe que los
contenidos de ética profesional no se enseflan adecuadamente durante
la carrera. E1 71% de los estudiantes de tercer afio y el 65% de los egre-
sados afirmaron que la ética no se ensefia o se ensefla muy poco. Los
autores concluyen que es imprescindible fortalecer la integracion de la
ética en los planes de estudio para mejorar la formacién profesional.
De la misma forma, una investigacion cuantitativa a cargo de Solis,
Casanova y Medellin de Dios (2025), con estudiantes de contaduria
en universidades mexicanas, encontr6 que, aunque el 95% considera
fundamental la educacion ética, el 35% reporta formacién insuficiente
y el 75% sugiere fortalecer la ensefianza con casos practicos. El estu-
dio concluye que la integracion de la ética en los programas académi-
cos es aun deficiente y requiere mayor atencion institucional.

Asi también, Rodriguez y Carrefio (2020) analizaron la percep-
cion de los estudiantes de noveno semestre de Contaduria Publi-
ca en la Universidad Antonio Narifio de Colombia sobre la ética,
identificando un desconocimiento estudiantil no solo de los cddigos
éticos de la revisoria fiscal, sino también aquellas pautas internacio-
nales establecidas para regular el actuar del contador profesional.
Este tipo de investigaciones permite detectar vacios en la ensenanza
de la ética y riesgos para el ejercicio de esta profesion.

Ante el impacto que trae consigo las tecnologias como IA y bloc-
kchain en la transparencia contable y considerando la dindmica edu-
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cativa, economica y social en la actualidad, es menester analizar los
factores vinculados al ejercicio ético profesional del contador publico,
considerando sus riesgos y desafios. Para efectos de delimitacion de
esta revision, se establece las siguientes preguntas referidas al contexto
del ejercicio del contador publico en Bolivia: ;Qué principios éticos
resultan mas vulnerados en el ejercicio profesional del contador pu-
blico segun evidencias recientes?, ;Como influyen los codigos de ética
profesional y la formacidn académica en la toma de decisiones éticas?

Se busca aproximarse a los principios éticos que son vulnerados
en la practica del contador publico a partir del analisis de los aspectos
recurrentes vinculados a esta practica (evasion fiscal, manipulacién
de estados financieros, conflicto de intereses) y evaluar la efectividad
de los codigos de ética profesional (CAUB, IFAC) y de la formacion
académica superior para hacer frente a esta problematica en Bolivia.

2. Método

A partir de la definicion de los elementos a trabajar, se realizo la
busqueda de documentos con los descriptores respectivos, emplean-
do el buscador digital Google Académico. Las principales palabras
clave empleadas fueron ética profesional, ejercicio laboral y conta-
dor publico.

Se dirigio6 la busqueda hacia documentos académico y juridicos
del contexto boliviano y latinoamericano y se organizo la informa-
cion en base a cuadros de analisis tematico que brindaron mayores
elementos de estudio para la estructuracién del documento. Con
base en esta estructura tematica, se empleo el apoyo de Perplexity
ai para profundizar la busqueda de fuentes académicas vinculadas a
las ideas tematicas establecidas.

Los criterios de seleccion de fuentes se basaron principalmen-
te en la relevancia tematica relacionada con la ética profesional en
contaduria publica en el contexto latinoamericano, a modo de an-
tecedentes, y en el contexto boliviano, para el analisis de la realidad
nacional. Asimismo, se tomaron en cuenta las fuentes mas recientes
y desde la coyuntura actual, priorizando aquellas con autoria de re-
conocida experiencia y aporte en este campo tematico. Respecto al
marco normativo establecido en los Codigo de ética profesional del
Colegio de Contadores de Bolivia (2005), se consulto su contenido
considerando tanto ediciones anteriores como actualizadas.

3. Desarrollo y discusion
En este apartado se aborda, en primera instancia los principios

éticos que rigen el ejercicio profesional de un contador publico, asi
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como las consecuencias ante su incumplimiento. Seguidamente se
presentan dos temas centrales para el andlisis de la problematica que
atafie al ejercicio del contador publico en Bolivia: la ética (evasion
fiscal, conflictos de interés) y los desafios profesionales (digitaliza-
cion, formacion académica, ineficacia de codigos de ética).

3.1. Principios éticos que debe seguir un contador publico

La ética profesional del contador publico es un aspecto clave,
Guerra Herrera (2024) destaca su relevancia para construir confian-
za y credibilidad en el ambito contable, financiero y social. La ética
profesional implica actuar con integridad, objetividad, competencia,
confidencialidad y responsabilidad en el ejercicio de la profesion,
respetando las normas, los principios y los codigos que la regulan.
Alhacerlo, el contador contribuye al interés publico, al desarrollo de
las organizaciones y al reconocimiento de su labor.

International Federation of Accountants (IFAC) (2009) establece
que los contadores deben cumplir con los principios de integridad,
objetividad, competencia profesional, confidencialidad y comporta-
miento profesional, y que ninguna institucion puede aplicar normas
menos rigurosas que las establecidas en su cédigo. El contador pt-
blico debe regirse por criterios éticos que garantizan la confianza,
transparencia y calidad en su ejercicio profesional. Estos criterios
estan definidos en los codigos de ética nacionales e internacionales,
asi como en las normas técnicas promulgadas por organismos pro-
fesionales.

El Instituto de Investigaciones de Ciencias Contables, Financie-
ra y Auditoria — IICCFA (2019) establece los siguientes principios
éticos fundamentales

- Integridad: mantener una conducta honesta, recta y sincera
en toda circunstancia, actuando con probidad y dignidad. Im-
plica no solo cumplir la ley, sino también actuar conforme a
valores morales que trascienden las obligaciones legales.

- Objetividad: ser imparcial y actuar sin prejuicios, evitando
cualquier influencia que pueda afectar su juicio profesional.
Exige que las decisiones se basen en hechos y evidencias, no
en intereses personales o presiones externas.

- Independencia: mantener independencia de criterio, evitando
relaciones o situaciones que puedan comprometer su impar-
cialidad. Esto es especialmente relevante en auditoria y con-
sultoria.

- Competencia y actualizacidén profesional: aceptar solo aque-
llos trabajos para los que esta calificado y debe actualizar con-
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tinuamente sus conocimientos y habilidades para responder a
los cambios normativos y tecnoldgicos.

- Confidencialidad: resguardar la informacion obtenida en el
ejercicio profesional, salvo que exista una obligacion legal de
revelarla. El secreto profesional es un pilar de la confianza
entre el contador y sus clientes.

- Observancia de las disposiciones normativas: cumplir con las
normas técnicas y profesionales establecidas por el Contado-
res y, en su defecto, por la Federacion Internacional de Conta-
dores (IFAC).

3.2. Efectos de la falta de la ética profesional en
Contaduria Publica

El no poner en practica la ética en el comportamiento de un con-
tador publico trae como consecuencia la comision de delitos como
ser la corrupcion. En esta linea, Villamizar (2024) afirma que el
creciente numero de contadores que son sancionados por el des-
conocimiento de la norma o por la negligencia, se vincula a estar
presionados o tentados a participar en actos de corrupcidn, lo que
subyace la falta de una cultura de integridad y transparencia no solo
en la persona, sino también en las organizaciones donde se desen-
vuelve. Esto puede generar un clima de complicidad, impunidad y
desconfianza que favorece la corrupcion.

La pena ante estos delitos cometidos se rige en tres sanciones:

- Sanciones penales. Implica condena por los delitos estable-
cidos en el Codigo Penal, como ser el cohecho, concusion,
enriquecimiento ilicito, uso indebido de influencias y otros.

- Sanciones administrativas. Corresponde a infracciones co-
merciales y contables, cuya sancion esta en manos de la auto-
ridad fiscalizadora de empresas (AEMP) con amonestaciones
escritas, multas pecuniarias y suspensiones temporales.

- Sanciones disciplinarias. Se refiere a la violacioén de principios
y normas de ética profesionales mencionados sancionados por
la junta central de contadores que el 6rgano encargado de ejer-
cer control y vigilancia de la profesién contable en Bolivia.

3.3. Evasion fiscal y practicas de “contabilidad creativa”
Investigaciones recientes confirman que la evasion fiscal afecta
gravemente la sostenibilidad del crecimiento econdmico en Bolivia,
y que factores culturales, institucionales y morales influyen en el
comportamiento tributario de los contribuyentes. El estudio de Her-
bas-Torrico y Gonzales-Rocha (2020) destaca que la moralidad tri-
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butaria baja y la presion de clientes/empleadores incentivan la eva-
sion y el uso de practicas de “contabilidad creativa” para reducir la
carga tributaria, especialmente en PYMES. El mismo estudio sefia-
la que la economia informal, la presion de clientes y empleadores, y
la débil institucionalidad generan incentivos para la subdeclaracion
de ingresos y la omision de registros contables, practicas admitidas
por profesionales del sector contable en encuestas y entrevistas.

Al respecto, el informe de segun articulo de ATB Digital (2024),
menciona que la Organizacién Internacional del Trabajo subrayan
que muchas PYMES bolivianas operan en la informalidad y enfren-
tan retos como la falta de capacitacion y la presion para reducir sus
obligaciones tributarias, lo que facilita la adopcién de esquemas de
evasion y elusion fiscal.

Los hallazgos de la revision confirman que la evasién fiscal es
uno de los mayores desafios éticos en Bolivia, con un un porcentaje
mas que moderado de PYMES que utilizan practicas de “conta-
bilidad creativa” para reducir cargas tributarias. Este fendémeno se
agrava por presion de clientes y empleadores, la literatura profesio-
nal y los codigos éticos vigentes en Bolivia reconocen la existencia
de presiones sobre los contadores junior para subdeclarar ingresos, y
establecen claramente que tales instrucciones deben ser rechazadas
y denunciadas, respaldando asi la afirmacion consultada (Colegio
de Contadores de Bolivia, 2005).

A ello se suma la falta de consecuencias legales pues solo el 15%
de los casos de evasion detectados por el Servicio de Impuestos Na-
cionales derivan en sanciones penales Anagua (2022), lo que nor-
maliza la impunidad. Finalmente, la informalidad estructural es
otro de los factores que intervienen en la evasion fiscal, el 84.47%
de las personas con actividad econdmica opera en la informalidad
segun el Instituto Nacional de Estadistica (2024), facilitando la omi-
sion de registros contables.

3.4. Conflictos de interés en auditorias

La presion corporativa para manipular informes financieros
constituye un desafio ético recurrente en sectores criticos de la eco-
nomia boliviana, como la mineria y la banca. Segin datos de Espi-
noza (2017), los auditores en estos sectores reportan haber recibido
presiones directas para omitir hallazgos relevantes en sus auditorias,
lo que evidencia la existencia de una cultura que prioriza intereses
econdmicos sobre la transparencia y la integridad profesional.

Esta problematica se agrava en el contexto de la mineria, sector
estratégico para la economia boliviana, donde la ausencia de una
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politica coherente y la inseguridad juridica han facilitado practicas
poco éticas y la captura de rentas por parte de grupos de interés.
La literatura académica sefiala que la mineria boliviana enfrenta
dilemas estructurales, como la falta de Estado de derecho y la de-
bilidad institucional, factores que propician la manipulacion de in-
formacion financiera y el ocultamiento de pasivos o deudas, como
se evidencio en el escandalo del Fondo Financiero Privado (FFP)
en 2022, donde se detectd colusion entre auditores y ejecutivos para
ocultar deudas.

La falta de independencia profesional es otro factor relevante:
aproximadamente el 20% de los contadores en Bolivia trabaja bajo
contratos precarios, lo que limita su autonomia y los expone a mayo-
res riesgos de coaccidn por parte de sus empleadores. Esta situacion
se ve reflejada en la literatura sobre el sector minero, que documenta
como la presidn social y corporativa, sumada a la debilidad regula-
toria, genera un entorno propicio para la manipulacion de informes
y la omision de hallazgos criticos (Poveda, 2022; Cazas, 2019)

En sintesis, la evidencia académica y sectorial muestra que la
presion para manipular informes financieros en sectores estratégi-
cos de Bolivia responde a factores estructurales como la debilidad
institucional, la precariedad laboral y la falta de politicas efectivas
de control y transparencia, lo que demanda reformas profundas en
la regulacion y supervision de la profesion contable y de auditoria.

3.5. Riesgos éticos de la digitalizacion en tributacion

La adopcioén de tecnologias como la facturacion electronica y los
criptoactivos ha transformado el entorno contable y fiscal en Boli-
via, introduciendo nuevos dilemas éticos y operativos. Uno de los
desafios mas notorios es el incremento de fraudes digitales, especial-
mente la emisidén y clonacion de facturas falsas. Segun el Servicio
de Impuestos Nacionales (SIN), la defraudacion tributaria mediante
facturas falsas o clonadas supero los 6.500 millones de bolivianos
en 2023, generando un dano econdmico al Estado de mas de 845
millones de bolivianos. Este fendmeno motivé la implementacion
progresiva de la facturacion electronica, que, si bien mejora la traza-
bilidad y control, también ha sido objeto de sofisticadas modalida-
des de fraude digital, como la manipulacion de sistemas y la venta
de facturas a través de redes sociales (La Razon, 2023; Voxel, 2025).

El auge de los pagos electronicos y la digitalizacién de procesos
fiscales han ido acompafiados de un marcado aumento en los de-
litos cibernéticos. En 2023, Bolivia registrd 3.768 casos de delitos
informaticos, de los cuales 867 correspondieron a fraude o estafa
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informatica. Los departamentos de La Paz, Santa Cruz y Cocha-
bamba concentraron la mayor cantidad de denuncias, reflejando la
vulnerabilidad de los sistemas digitales y la necesidad de fortalecer
la ciberseguridad en el sector financiero y tributario (Observatorio
de Delitos Informaticos de Bolivia [ODIB], 2024).

Por otro lado, la utilizacion de criptoactivos en operaciones co-
merciales transfronterizas ha crecido, pero Bolivia carece de una
normativa especifica para la contabilidad y regulacion de estos acti-
vos. El Banco Central de Bolivia (BCB) reconoce en su informe so-
bre el sistema de pagos que, pese al uso creciente de criptomonedas
en el comercio, no existe un marco legal ni contable para su registro,
valoracion y tributacion, lo que genera vacios legales y riesgos para
la transparencia y el control fiscal Banco Central de Bolivia, segun
articulo EL DEBER (2024). Esta ausencia de regulacion dificulta la
fiscalizacion y puede facilitar practicas ilicitas en el ambito comer-
cial internacional.

Sibien la digitalizacion de la facturacion y el uso de criptoactivos
han traido beneficios en eficiencia, también han expuesto nuevas
vulnerabilidades y vacios legales que requieren atencion urgente
desde la politica publica y la regulacién profesional.

3.6. Ineficacia de los codigos de ética

Las brechas en los codigos de ética profesional en Bolivia son
evidentes, especialmente ante los desafios que plantea la digitaliza-
cion y la globalizacion de los servicios contables. El Codigo de Etica
del Colegio de Contadores de Bolivia (2005), aunque establece prin-
cipios fundamentales como la integridad, objetividad e independen-
cia, no contempla directrices especificas para auditorias remotas ni
protocolos claros frente a delitos cibernéticos, lo cual resulta proble-
matico en el contexto actual de transformacion digital. Esta omision
limita la capacidad de los profesionales para enfrentar situaciones
emergentes como fraudes digitales, manipulacion de informaciéon a
distancia y proteccion de datos en entornos virtuales.

Laliteratura académica subraya que los codigos de ética deben ser
documentos vivos, capaces de adaptarse a los cambios tecnologicos
y a las nuevas formas de ejercicio profesional. Sin embargo, en Boli-
via, la normativa vigente sigue anclada en preceptos tradicionales y
carece de actualizaciones que respondan a la realidad de la auditoria
digital y la ciberseguridad (Colegio de Contadores de Bolivia, 2005).
Por ejemplo, mientras que la International Federation of Accoun-
tants (IFAC (2009) exige a los contadores informar sobre irregulari-
dades tributarias y establece lineamientos sobre el uso de tecnologias
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y manejo de informacion digital, el articulo 12 del Cédigo de Etica
boliviano prioriza el secreto profesional, incluso ante posibles deli-
tos, lo que fomenta el secretismo y dificulta la transparencia.

En cuanto a la fiscalizacion, la debilidad institucional es notoria:
solo el 10% de las denuncias por mala praxis llegan a ser investiga-
das, lo que refleja una falta de mecanismos efectivos de control y
sancion Ovando (2023). Esta situacion es agravada por la ausencia
de procedimientos claros para la recepcion, analisis y seguimiento
de denuncias, lo que genera impunidad y desincentiva la denuncia
de conductas antiéticas.

La comparacién con estandares internacionales evidencia que
Bolivia esta rezagada en la actualizacion y aplicacion de su codigo
ético. Mientras la IFAC promueve la transparencia y la denuncia ac-
tiva de irregularidades, en Bolivia prevalece una cultura de reserva
profesional, que puede ser funcional para la proteccion de informa-
cion sensible, pero que también puede encubrir practicas indebidas
y limitar la rendicién de cuentas.

Con base en lo planteado, la falta de actualizacion normativa, la
débil fiscalizacion y la prevalencia del secretismo profesional cons-
tituyen desafios criticos para la ética contable en Bolivia. Es urgente
una reforma del marco ético que incorpore directrices especificas
para la auditoria digital, la ciberseguridad y la denuncia responsable
de irregularidades, alineandose asi con las mejores practicas inter-
nacionales.

3.7. Necesidades en la formacion
profesional del contador publico

Las necesidades en la formacién del contador publico en Bolivia
han sido documentadas, evidenciando limitaciones tanto en la dimen-
sion tedrica como en la practica profesional. Uno de los principales
problemas identificados es la insuficiente formacion practica de los es-
tudiantes de contaduria publica, lo que afecta directamente su prepa-
racion para el ejercicio profesional. El enfoque teorico que les dan en
las mallas curriculares en Bolivia no incluye simulaciones de dilemas
éticos, por consecuente, 48% de los graduados no identifica conflictos
de interés en casos practicos (Michele, R., & Dassen, N. (2018).

Un estudio realizado en la Universidad Mayor Real y Pontificia
de San Francisco Xavier de Chuquisaca sefiala que la mayoria de
los estudiantes no se sienten preparados para enfrentar el mundo
laboral y que el 93% considera necesaria una mayor integracion de
practicas reales en instituciones publicas y privadas como parte de
su formacién. Ademas, el 45% de los estudiantes de quinto afo re-
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porta no tener conocimientos sélidos o solo un nivel basico en con-
tabilidad, y el 78% percibe que sus docentes tienen un dominio solo
regular de las asignaturas, lo que limita la calidad del aprendizaje
(Ajhuacho, 2015).

Otra debilidad relevante es la falta de actualizacién curricular
en areas emergentes como la auditoria forense, la automatizacion
contable y la deteccion de fraudes digitales. Un analisis sobre la for-
macion del contador publico autorizado en las universidades publi-
cas de Bolivia concluye que los egresados presentan una orientacion
principalmente financiera y tributaria, dejando de lado competen-
cias clave para enfrentar delitos econdémicos, lavado de activos y
fraude corporativo. Esta carencia se traduce en una preparacion
insuficiente para abordar los desafios de la economia globalizada
y los riesgos asociados a la criminalidad financiera. El estudio reco-
mienda la inclusion de materias relacionadas con auditoria forense,
criminalistica y tecnologias de la informacion en los planes de estu-
dio para subsanar estas falencias (Mejia Flores, 2017).

A nivel regional, investigaciones comparativas muestran que la for-
macion contable en América Latina, y particularmente en Bolivia, ca-
rece de uniformidad y presenta una alta heterogeneidad en la estructu-
ra curricular y en las competencias impartidas. Esta diversidad genera
confusion entre empleadores y limita la movilidad y adaptabilidad de
los egresados frente a un mercado laboral dindmico. La falta de es-
tandares y la ausencia de un marco de referencia comun dificultan la
integracion de los contadores bolivianos en contextos internacionales
y reducen su competitividad (Armijos, La Paz y Lopez, 2025).

De esta forma, la formacién del contador publico en Bolivia en-
frenta deficiencias estructurales relacionadas con la escasa forma-
cién practica, la falta de actualizacion curricular en areas criticas y
la ausencia de estandares homogéneos que garanticen la calidad y
pertinencia de la educacion superior en contaduria. Abordar estas
debilidades requiere reformas profundas en los planes de estudio,
una mayor vinculacion con el sector productivo y la integracion de
competencias digitales y forenses en la formacion profesional.

Es imperativo que el contador adquiera, fortalezca y desarrolle
competencias en direccion, organizacion y toma de decisiones para
estar alineado con los requisitos planteados por la industria 4.0. Este
enfoque tiene como objetivo facilitar una gestion eficaz de la in-
formacion (Linares y Suarez, 2017). Ademas, se hace necesaria la
actualizacion del Contador Publico en el uso de nuevas tecnologias
y la obtencién de certificaciones internacionales para aumentar el
valor de su profesidon y enfrentarse al desafio de la globalizacion. Es
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esencial abordar el tema de la cultura tributaria, ya que el contador
puede ser considerado responsable solidario en su actuar profesio-
nal. Asimismo, dominar una segunda lengua se vuelve crucial para
interactuar y captar clientes en el ambito internacional.

4. Conclusiones

Las conclusiones de esta revisién se estructuran en respuesta a
las preguntas de investigacion planteadas, integrando hallazgos cla-
ve y propuestas concretas para el contexto nacional abordado.

Respecto a la interrogante ;Qué principios éticos son mas vulne-
rados en el ejercicio contable boliviano?, los hallazgos concluyentes
apuntan a los principios de integridad y objetividad. Se evidencio
la vulneracion recurrente a través de la manipulacion de estados
financieros para evadir impuestos y las presiones para omitir hallaz-
gos. Asi también, como causa raiz se observa una cultura de impu-
nidad y precariedad laboral. A su vez, se evidencia la presencia de
confidencialidad vs. transparencia del dilema critico, pues el secreto
profesional no es coherente con la obligacidén de reportar fraudes
tributarios. En conclusion, los principios de integridad, objetividad
y confidencialidad son los mas vulnerados, debido a presiones es-
tructurales (informalidad, corrupcién) y vacios normativos (ej. falta
de protocolos para denuncias).

En cuanto a la pregunta ;Coémo influyen los codigos de ética y la
formacion académica en la toma de decisiones éticas?, se tiene los
hallazgos concluyentes en los codigos de ética desactualizados. El
Codigo del Colegio de Contadores de Bolivia (2005) no aborda au-
ditorias digitales ni conflictos en criptoactivos. En este analisis, no
hay que soslayar la fiscalizacion débil, pues existe un minimo de de-
nuncias investigadas. Uno de los puntos relevantes es la formacion
académica insuficiente y con escasa inclusién de la ética aplicada.
Asimismo, la influencia de los codigos y la formacién es limitada
por su desconexidn con la realidad laboral y la falta de herramientas
practicas. Esto perpettia una cultura de cumplimiento superficial en
lugar de juicio ético critico.

Ante las conclusiones planteadas, es menester que investigacio-
nes futuras en la tematica apunten a establecer mecanismos insti-
tucionales y formativas para fortalecer la integridad profesional en
Bolivia, mediante propuestas validadas por evidencias educacion
contable transformadora con un curriculo basado en casos reales y
con certificacion obligatoria en ética.

La sostenibilidad de la profesiéon contable boliviana depende de
romper la brecha entre teoria y practica con ensefianza experien-
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cial, sancionar con transparencia para disuadir conductas antiéticas,
anticiparse a riesgos digitales con regulaciones proactivas, integrar
estandares IFAC y demas acciones que permitan realzar el ejercicio
del profesional en Contaduria Publica desde su convergencia con la
practica ética.
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